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Kvalitetspolicy

Var hogsta prioritet ar att sékerstélla att Nero Bygg AB inforlivar kundernas férvantningar och krav pa
vara tjanster och arbeten, da kvaliteten pa vart arbete ar en viktig del av kdrnvardet i foretaget. Varje
medarbetare ar sjalv ansvarig for kvaliteten pa sitt eget arbete, men ledning ar hégst ansvarig for
kvaliteten pa utforda tjanster och arbeten. Kvalitetsarbetet ar det som starker Nero Bygg AB och ser
till att foretaget kan utvecklas och fortsatta fa in nya kunder, samt behalla gamla. Vart kvalitetsarbete
bestar av

e Ett standigt forbattrande av rutiner och processer

e  Strava efter en helhetssyn for kvalitetsarbetet, ha matbara mal och arbeta med uppféljning

e Personlig och noggrann planering

e  Att vi utfor tjanster och byggnationer som uppfyller kundernas krav och forvantningar, samt
aktuella byggnormer och regler

e Att vi utfor tjanster och byggnationer inom avtalad tidsram och till avtalat pris

e Attt varje medarbetare utfor sina tjanster och byggnationer med hjarta, kompetens och
kunskap

e Tat kommunikation med kunder och medarbetare

e Ordning och reda pa arbetsplatserna

e Stadigvarande samarbeten med leverantérer och underleverantérer, saval som med kunder

e Vara kreativa utan att férsaka kvaliteten

Miljopolicy

Nero Bygg AB skall bidra med en hallbar utveckling av miljon, féretagets utveckling och branschen i
ovrigt. Detta gor vi genom bland annat genom var miljépolicy och ett aktivt miljoarbete:

e Strava efter en helhetssyn for miljo, ha matbara miljomal och arbete med miljoskydd

e Folja miljolagstiftning samt de lagar, forordningar och féreskrifter som vi berérs av

e Att 6ppet kommunicera med vara anstéllda och kunder i 6nskan om att skapa medvetande
kring miljopaverkan

e Att strava efter ett sa miljovanligt arbete som mojligt kring och pa vara arbetsplatser.

- | storsta mojliga utstrackning anvdanda oss av material som ar nedbrytbart, atervinningsbart
eller ateranvandbart.

- Byggnationer och installationer skall ha lang livslangd och bidra till en hallbar utveckling

- Forsoka anvanda oss av sa miljovanliga och energibesparande arbetsmetoder som maijligt

- Korrekt sanering, kdllsortering och atervinning av restprodukter

- Stalla samma krav pa vara leverantorer och underleverantorer i deras miljdarbete som vi
sjalva stravar efter.

- Anvéander oss av BVB, Basta och Sunda hus som underlag vid vara material val.
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Arbetsmiljopolicy

Arbetsmiljon i var verksamhet ska vara sadan att de som arbetar hos oss inte drabbas av ohalsa eller
kommer till skada pa grund av arbetet samt att de trivs och kan utvecklas bade yrkesmassigt och som
individer. Arbetsmiljoarbetet ska genomsyra alla beslut som fattas och alla aktiviteter som
genomfors.

Vi accepterar ingen form av mobbning eller trakasserier pa var arbetsplats. Var arbetsmiljo ska
praglas av en 6ppenhet och alla individer ska behandlas jamlikt och med respekt.

Vi ska minst uppfylla den arbetsmiljolagstiftning som vi omfattas av och stravar efter att hela tiden
forbattra var arbetsmiljo saval organisatoriskt och socialt som fysiskt.

Pa var arbetsplats innebér det att:

e Arbetsmiljdarbetet dr en naturlig del i allt vi gor

e Arbetsmiljoarbetet gors i samverkan mellan arbetsgivare, arbetstagare och
Skyddsombud.

e Chefer och arbetsledare har/far ratt kunskaper, kompetens, resurser och
befogenheter for att kunna verka for en bra och sdker arbetsmiljo,

e Alla anstéllda far den introduktion och utbildning de behover for att kunna
arbeta sikert,

e Viregelbundet, och vid férandringar, undersoker och riskbedémer saval var
fysiska som var organisatoriska och sociala arbetsmiljo for att kunna vidta
de atgarder som behovs for att skapa en sdker och trygg arbetsplats,

e Alla tillbud och olyckor som intraffar rapporteras och utreds sa att vi kan
vidta atgarder,

o Arbetsmiljofaktorer alltid beaktas vid alla typer av inkop,

e Vilever upp till den lagstiftning som finns pa arbetsmiljbomradet samt att vi
nar vara arbetsmiljomal,

e Viarligen foljer upp vart systematiska arbetsmiljoarbete.

Nerijus Malasevicius, VD
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